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GRANDE ASSEMBLEIA, NO
SABADO, DIA 09/07

VVamos rejeitar a contraproposta indecente da direcdo da
Petrobras. Participe!

Apds a entrega da Pauta
de Reivindicacdes do pro-
ximo Acordo Coletivo de
Trabalho - ACT dos traba-
lhadores do Sistema Petro-
bras a direcao entreguista
da Petrobras -, apresentou
uma contraproposta inde-
cente que sequer repde a
inflacdo dos ultimos doze
meses, cuja prévia, até o
més de junho, era 12,04%,
conforme o INPC, medido
pelo IBGE. Além disso, a
atual gestdo da estatal pro-
pde a reducdo e a retirada
de direitos, num ataque sem
precedentes, na historia da
categoria petroleira.

A direcdo bolsonarista
da Petrobras, entre outros
absurdos, propde: 1- rea-
juste das tabelas salariais
em apenas 5%, muito abai-
xo da inflacdo; 2- reajuste
das tabelas dos beneficios
educacionais e do Progra-
ma Jovem Universitario, no
mesmo percentual de 5%; 3-
fim da Gratificacdo de Cam-
po Terrestre de Producéao; 4-
inclusdo de todas as horas
extras no banco de horas,
com acrescimo de 50%; 5-
horas extras das trocas de
turno, com o mesmo acrés-
cimo de 50%; 6- feriado de
turno somente nos dias 1°
de janeiro, segunda e terca
de Carnaval, quarta-feira de
cinzas até o meio-dia, 1° de
maio e 25 de dezembro; 7-
nao inclusdo de regramen-
to do Teletrabalho; 8- reti-

rada da garantia da FUP e
Sindicatos da negociacao
da PLR - Participacao nos
Lucros e Resultados; 8- al-
terar a relacdo de custeio
da AMS de 60% x 40% para
50 % x 50%, aumentando o
valor do desconto do Gran-
de Risco; 9- cobrar o equa-
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cionamento da AMS, se a
participacdao dos benefi-
ciarios nao atingir 50% do
seu custo total, aumentan-
do o valor do Grande Risco,
durante o prazo maximo de
06 meses; 10- aumentar o
limite maximo de desconto
da AMS para 40% do salario
liquido.

Depois de reduzir a Petro-
bras a quase nada na Bahia,
vendendo as suas principais
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unidades, o governo Bolso-
naro ataca de forma violen-
ta o nosso Acordo Coletivo.

Precisamos responder a
altura esses ataques, se nao
quisermos perder 0s nNossos
direitos conquistados com
muita luta. Portanto, o mo-

mento é de mostrar unido
e disposicao para enfren-
tar este governo criminoso
e essa direcao inimiga dos
trabalhadores e do povo
brasileiro, que vem sofren-
do com os precos abusivos
dos combustiveis para ga-
rantir lucros indecentes aos
seus acionistas, principal-
mente de outros paises.

Desta forma, a Federa-
cdo Unica dos Petroleiros

(FUP), cumprindo decisao
do seu Conselho Delibera-
tivo, indicou a realizacao
de Assembleias em todo
O pais, para rejeicao dessa
contraproposta indecente
da direcdo da Petrobras.

Diante do quadro extre-
mamente preocupante em
gue nos encontramos, o
Sindipetro Bahia convoca
todos os petroleiros e pe-
troleiras, do Sistema Petro-
bras, ativos, aposentados
e pensionistas, a partici-
parem de uma Grande As-
sembleia, no Sabado, dia
09/07, as 09 horas, no Real
Classic Bahia Hotel, R. Fer-
nando Menezes de Gées,
165 - Pituba, Salvador, para
rejeitar essa proposta cri-
minosa da direcao da Pe-
trobrds e mostrar a nossa
forca.

Confira no verso o com-
parativo da Pauta de
Reivindicag¢oes do proé-
ximo Acordo Coletivo -
ACT e a contrapropos-
taindecente da direcao
Petrobras.
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SNDICATO DOS PETROLERDS DA BAHIA

Pauta de Reivindicagdes
(FUP e Sindicatos filiados)

Contraproposta da diregao
da Petrobras

Reajuste das tabelas salariais,
da RMNR e do Vale

Alimentacao ou Refeicao

- 16.29% a partir de 01/09/2022
(INPC de setembro/21 2 agosto/22 e perdas
inflaciondrias desde 2016)

- 5% a partir de 01/09/2022

Reajuste dos Beneficios
Educacionais

- 16.29% a partir de 01/01/2023

-5% a partir de 01/01/2023

Reajuste da Gratificacdo de
Campo Terrestre de Producao

- 16.29% a partir de 01/09/2022

- Fim da Gratificacao de Campo Terrestre de
Producao

Pagamento de
horas extras

- Acréscimo de 100%
-Sem Banco de Horas

- Acrascimo de 50%

-Inclusao de todas as horas extras no banco de
horas

Feriado Turno

- Manter os atuais feriados

- Manter apenas1° de janeiro, segunda-e terca de
Carnaval, quarta feira de Cinzas ate o meio dia, 1°
de maio e 25 de dezembro

Hora Extra Troca de Turno

- Tempo efetivamente despendido com acréscimo de 100%

- Tempo efetivamente despendido com acréscimo de 50%

Teletrabalho

-Inclusdo do regramento do Telebralho no ACT

- Regramento do Telebralho fora do ACT

PLR - Participacao nos
Lucros e Resultados

- Manter a cldusula que garante a negociacdo da PLR
pela FUP e seus Sindicatos filiados

- Exclusao da clausula que garante a negociacao
da PLR pela FUP e seus Sindicatos filiados

Clausulas da AMS

- Manutencao de todas as clausulas
- Inclusdo de novas clausulas
- Exclusao de qualquer clausula referente a APS

- Supressao das clausulas referentes a gestao da AMS

- Incluséo da APS - Associacdo Petrobras de Salide
como operadora do nosso plano

Custeio na AMS

- Relacao de custeio 70x30

- Parcelamento em 12 meses da contribuicao extra de
novembros (13°)

- Relagao de custeio 50x50

- Pagamento (inico da contribuicdo extra de novembro
(13°)

Reajuste da AMS

-Fimdo indice VCMH
-Indice definido na Comissao da AMS

-Manteroindice VCMH

Equacionamento da AMS

- Fim do equacionamento
- Devolucao dos valores do equacionamento de 2020

- Manter o equacionamento

- Cobranca em ate seis parcelas mensais (julho a
dezembro do ano sequinte)

Saldo devedor da AMS

- Auditoria externa independente para apuracao do valor
correto

- Devolugao dos valores cobrados que nao forem compro-
vados

- Excluir despesas anteriores aos (ltimos cinco anos

- Cobranca dos valores, que seriam acumulados no
saldo devedor, em trés parcelas mensais

-Valor minimo de cada parcela: R$ 100,00

Limite de desconto da AMS

-13% para todos os beneficidrios

- 40% para todos os beneficiarios

Descontos da AMS

- Limitar os descontos do BF - Beneficio Farmacia a
margem consignavel

-Descontar o Grande Risco, 0 Equacionamento e 0
Saldo devedoraléem da margem consignavel

Forma de desconto da AMS

- Folha de pagamento dos saldrios

- Boleto bancario nas situacdes definidas na
Comissao da AMS

- Limite de desconto: 13%

- Folha de pagamento dos salarios
- Boleto bancario
- Limite de desconto: 40%

Vigéncia do préximo ACT

-01/09/2022 a 31/08/2024 - 02 anos

-01/09/2022 2 31/08/2023 - 01ano

Boletim
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