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Petros opta por penalizar
participantes e assistidos

Equacionamento do PP-1pelo maximo sangra os participantes
e assistidos e nao resolve os problemas estruturais do plano

O Conselho Deliberativo da Petros
aprovou na terca-feira, 12, 0 equacio-
namento do Plano Petros-1 pelo teto,
impondo aos participantes e assistidos
a conta de problemas estruturais que
sao de responsabilidade exclusiva dos
gestores, como a FUP e seus sindicatos
vém hd anos denunciando.

Os conselheiros eleitos contes-
taram os valores apresentados pela
Petros e tentaram negociar 0 equacio-
namento pelo valor minimo nominal,
cobrando a identificacao e segregacdo
dos déficits que foram gerados por
politicas de gestao das patrocinado-
ras. Os representantes da Fundacdo e
da Petrobrds, no entanto, preferiram
sangrar os petroleiros, mantendo o
equacionamento pelo valor maximo,
RS 22,6 bilhdes, corrigido até dezem-
bro de 2017, 0 que significara cerca de
RS 277 bilhdes.

A FUP reconhece que o Plano Pe-
tros-1 precisa de novos aportes finan-

DEFICIT PETROS

ceiros, masisso deve ser feito de forma
que penalize o minimo possivel 0s par-
ticipantes e assistidos. “Como aprovar
um equacionamento pelo valor maxi-
mo se o resultado do recadastramento
ainda ndo encerrado pode alterar signi-
ficativamente o valor de componentes
do déficit, como, por exemplo, o da Fa-
milia Real ?", questionou o conselheiro
eleito, Paulo César Martin (PC), em seu
voto contrario ao equacionamento
aprovado pela Petros.

Esse déficit é consequéncia de pro-
blemas estruturais do plano, como a
FUP sempre alertou. Porisso, defendeu
a repactuacao e negociou o Acordo de
Obrigacdes Reciprocas (AOR), que deu
uma sobrevida ao PP-1, garantindo que
a Petrobras e demais patrocinadoras
reconhecessem dividas historicas que
tinham com o plano. Atraves do AOR,
conquistamos aportes bilionarios, que
representam hoje RS 11,84 bilhGes no
balanco patrimonial do PP-1, que, sem
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FUP entra com a¢ao na justica contra

a direcao da Petros
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estes recursos, ja estaria insolvente.

Se hoje 0 PP-1se encontranesta situ-
acao, muito se deve a omissao dos que
sempre negaram os problemas estrutu-
rais do plano, mentindo para a categoria
e tentando inviabilizar as alternativas
apontadas pela FUP, comofizeramao se
contrapor a repactuacao e ao PP-2.Em
vez de buscarem solucdes, contribuiram
ainda mais para o déficit do PP-1.

Chegaram, inclusive, a entrar na
justica com uma acdo irresponsavel
para anulara transacao judicial que ga-
rantiu aportes de R$ 11,84 bilhdes para
0 PP-1, 0 que atrasou por dez anos a
tramitacao da Acao Civil Publica, onde
a FUP e seus sindicatos cobram as di-
vidas que as patrocinadoras ainda tém
com o plano.

A proposta foi aprovada no conse-
lho deliberativo da Petros e serd ana-
lisada pelo CA da Petrobras e pela Se-
cretaria de Coordenacao e Governanca
das Empresas Estatais (Sest). Se apro-

CALENDARIO DE REUNIOES

4
vada, deve serimplementada no prazo
de 60 dias. “Até 13, vamos entrar com
uma acdo para obrigar o pagamento
pelo valor minimo. Além disso, temos
acoes que cobram dividas na Justica e,
seagente ganhar, a Petrobras terd que
paga-las, o que vai aumentar o patri-
maonio”, diz Martin, que afirma ainda
que "o equacionamento pelo valor ma-
ximo vai inviabilizar a sobrevivéncia de
muitas familias”. Confira na pagina 02
alutadaFUP(que vai continuar) para
resolver os problemas histdricos.
Cominformagoes da FUP

Pagina 6

Caravana da informacao esclarecera duvidas
sobre o equacionamento do PP-1
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Durante duas décadas,

os gestores da Petros
mascararam os déficits para
fazer parecer que o plano

era sustentavel, usando
premissas atuariais defasadas,
distorcendo o calculo dos
beneficios que o plano

teria que pagar no futuro e
reduzindo as contribuicdes

7 Problema se agrava ap6s mudancas na legislacao
providenciaria, em 1998, no governo FHC

7 FUP denuncia que o déficit do Plano Petros 1
nao estava registrado contabilmente e ingressa
com uma Acao Civil Publica na Justica, em 2001,
cobrando da Petrobras e demais patrocinadoras o
pagamento das dividas com o PP1.

7 Arepactuacao, em 2007, garantiu que a Petrobras
e demais subsidiarias do PP-1assumissem,
através de um Acordo de Obrigacdes Reciprocas
(AOR), parte das dividas cobradas pela FUP e seus

de petroleiros. Ao contrario do que aconteceu
com o0 PP-1, o PP- 2 foi amplamente discutido
com as representacoes sindicais, garantindo um
plano seguro e superavitdrio, sem os problemas
estruturais do anterior.

0O processo conseguiu dar uma sobrevida de 10
anos para o fundo de pensao, que hoje estaria
insolvente, se ndo fossem os RS 11 bilhdes a mais
em seu patrimanio, garantido pelo Acordo de
Obrigagdes Reciprocas (AOR).

No dia 17/08/2017, aposentados, pensionistas,

y

que a Petrobrds e demais sindicatos na Agao Civil Publica. a FUP e sindicatos filiados, ocuparam a sede da
patrocinadoras deveriam Petros no Rio de Janeiro, e conseguiram, naquele
fazer para o PP1 7 Em 2008, as patrocinadoras assinaram os Termos dia, que o Conselho Deliberativo ndo votasse a
de Compromisso Finnaceiro, com contribuigdes proposta que a dire3o da entidade apresentou para
contratadas que hoje representam RS 11.837.430 equacionamento do déficit do plano. A mobilizagao
no balango patrimonial do plano. Sem estes também aconteceu em Salvador e outras capitais.
recursos, o PP-1ja estaria insolvente.
7 Nodia 01/09/2017, a FUP ingressou com uma
7 Uma das principais conquistas da AOR foi o Plano interpelacdo judicial, questionando a diretoria
Petros - 2, que garantiu um novo modelo de e 0 Conselho Deliberativo da Petros sobre o
previdéncia complementar para as novas geragdes equacionamento do Plano Petros 1.
® L
DEFICIT PETROS 1

Participantes do PP-1ocupam sede
da Petros e exigem negociacao

Aposentados, pensionistas e participan-
tes do Plano Petros-1, ja estdo realizan-
douma série de mobilizacdes em defesa
de uma solucdo negociada para os pro-
blemas do Plano. No dia 17/08, aconte-
ceram atividades em varias capitais do
Brasil, onde estdoinstaladas as sedesda
Petros, a exemplo da Bahia”.

Nesta data, acontecia no Rio de Ja-
neiro uma reunidao do Conselho Delibe-
rativo da Petros, o que levou caravanas
de aposentados de varios estados do
pais a ocuparem, durante a manhg, a
sede da Petros.

Uma representacao da FUP e dos
sindicatos esteve reunida com o Con-
selho Deliberativo e a diretoria da Pe-

‘ ‘ Jornal petrolino - aposentados n53.indd 2

tros para afirmar que os petroleiros ndo
aceitam pagar a conta de um déficit
que é, acima de tudo, fruto de proble-
mas estruturais criados pela Petrobras
e demais patrocinadoras.

A FUP exigiu a abertura de um
processo de negociacao para buscar
um equacionamento justo do Plano
Petros-1, que preserve os direitos dos
participantes e assistidos.

Apds ouvir a representacao das
entidades sindicais, o presidente do
Conselho Deliberativo da Petros adiou
a decisdo sobre o equacionamento do
déficit, que seria tomada nessa reuniao.
Umavitériadamobilizacdo e dodidlogo.

Fonte - Imprensas da FUP e do NF
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Proposta da Petrobras reduz direitos

A proposta de Acordo Coletivo apre-
sentada pela Petrobras e subsidiarias
na quinta-feira, 14, reduz uma série
de direitos conquistados pela FUP e
seus sindicatos ao longo dos Ultimos
anos. A Petrobras suas subsidiarias
alteram a vigéncia do Acordo Cole-
tivo de dois para um ano. A empresa
também propde uma série de “ade-
quacdes” para as atuais 182 clausu-
las do Acordo Coletivo, que seriam
reduzidas para 114. A avaliacdo da
proposta da Petrobrds e suas “ade-
quacdes” de clausulas sera feita com
muito critério nos proximos dias pela
FUP e suas assessorias.  Fonte- FUP

REAJUSTE

Principais pontos da
proposta apresentada pela
Petrobras e subsidiarias:

N Reajuste salarial de 1,73% no salario basico
enaRMNR

N 0% de reajuste para os Beneficios Educacionais

N Reducao de 50% para as Horas Extras
e dobradinhas (extra-turno)

N Reducao do pagamento das horas da troca de
turno. O pagamento sera limitado a 15 minutos.
Se o tempo for de até 10 minutos, nao sera mais
remunerado.

N Fim do recebimento do auxilio almogo no
contracheque. A empresa propde a migra¢do
obrigatdria para o Vale Refeicao/Vale
Alimentacgao

N O valor do Auxilio Almogo ndo sera mais
considerado no calculo da Gratificacao de
Férias e do 13°

N Reajuste de 34% para a tabela de Grande
Risco da AMS

N Fim da Gratificagdo de Campo Terrestre
N Fim do Adicional do Estado do Amazonas

N Fim do Beneficio Farmacia, que sera substituido
por um programa de acesso limitado e com
restricao de medicamentos

N Fim do Programa Jovem Universitario

N Implantagao de uma nova modalidade de redugao
da jornada de trabalho do regime administrativo,
de cinco para quatro dias semanais com reducao
de 20% da remuneracao

N Reducdo da gratificacdo de férias, que passara
a serremunerada em 1/3. Os 2/3 restantes serao
pagos em forma de abono

N Fim da promocdo por antiguidade de Pleno para
Sénior nos cargos de nivel médio

N Alteracdo dos indicadores que compdem a
metodologia do regramento para pagamento

daPLR '

Assistidos que repactuaram terao
2,46% de reajuste em setembro

No dia 25/09, os assistidos (apo-
sentados e pensionistas) do Plano
Petros 01 - PP1, que repactuaram, e
do Plano Petros 2 - PP2 terdo seus
beneficios reajustados, em 2,46% de
acordo com a inflacao apurada pelo
IPCA-IBGE.

0O indice baixo, de acordo com eco-

‘ ‘ Jornal petrolino - aposentados n53.indd 3

nomistas, indica sinais de deflacdo, o
que ndo é comum no Brasil. Nos ul-
timos doze meses, de 01/09/2016 a
31/08/2017, 0 IPCAfoi negativo no més
de junho de 2017: -0,23% e o INPC,
nesse mesmo periodo, foi negativo
nos meses de junho de 2017 e agosto
de 2017:-0,30% e -0,03%.

De acordo com a teoria economi-
ca, indices baixos e negativos sequi-
dos indicam que os empresarios estao
baixando 0s precos por nao estarem
conseguindo vender as mercadorias
a consumidores sem dinheiro. Esse
comportamento normalmente esta
associado a paises que enfrentam es-

tagnacdes econdmicas prolongadas
ou recessdes severas acompanhadas
de alto desemprego.

Aos assistidos do PP1 que nado
repactuaram foi oferecido pela Pe-
trobrds um reajuste de 1,73% (leia
matéria acima sobre as propostas da
empresa).
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EQUACIONAMENTO DO DEFICIT DO PLANO PETROS

PROPOSTA APROVADA NO CD DAPETROS X QUESTIONAMENTOS DAFUP

ITENS DA CDDA
PROPOSTA PETROS JUSTIFICATIVAS FUP JUSTIFICATIVAS
- Na legislacao, para o PP1, 0 valor minimo exigido é de RS 16 bilhdes.
- Podera haver ingresso de recursos no PP1, que reduzirdo o seu déficit:
- Acordos de Leniéncia da |BS e outros;
- E o valor total do déficit, em Por que o - Cobranca das condenacdes solidarias das patrocinadoras;
o o . u . ~ P ANH _ .
Valor do ggngg 5812561cgmg|do até equacionamento do Acao Civil Publlca ACP da FUP
equacionamento RS 277 bilhdes 2 | ) - deficit ndo pode der + Cobranca do impacto dos niveis 2004, 2005 e 2006;
do déficit do PP1 - Eovalor gue garante que nao feito porumvalor | - Cobranca da contribuicdo sobre o Complemento da RMNR

havera novos equacionamentos
de déficits em 2016 e em 2017.

menor?

2007/2011.

- Apds o recadastramento, 0s compromissos do PP1poderao ser
menores

- O impacto no orcamento das familias dos participantes e assistidos
sera menor

Exclui os

Porque excluir esses

- Aapuracdo e distribuicdo do déficit deverao considerar todos os

Grupo pré-70 Grupos e 10 | Qe e eduncionamenty | ricpantes e asisticos do PpL.
e Grupo das e pensionistas | qer. Eevisto 0 Acordo de do%éficit doPPle | A exclusdo desses dois grupos, ndo pode aumentar o valor do
pensionistas repactuadas Obriéa%@es Reciprocas - AOR TETErOvET equacionamento para os demais participantes e assistidos do PP1
repactuadas (diferencade | - patrocinadoras assumiram o aser equacionado | - Os valores apurados, que seriam de responsabilidade dos Grupos
(diferenca de pensdo) do t0 de todas as divid demais | dos pré-70 e das pensionistas repactuadas (diferenca de pensao)
) t pagamento de todas as dividas para os demais ¢ ; ,
[Pzl equacionamento | jasses dois grupos participantese | deverao ser pagos pelas patrocinadoras que assinaram os
do deficit do PP1 assistidos? | respectivos TCFs
Ignora a :
existér?da das . uacior?grrr?:r?tg - Essas duas submassas estao previstas no Regulamento do PP1
Segregacao duas submassas | Ndo foram apresentadas néoqfeito de acordo | - Os custos de cada uma dessas submassas sao diferentes
das submassas doPP1, 05 | justificativas com essas duas | - Cada submassa deverd ser responsavel pela sua respectiva parcela
repactuados e os submassas do PP1? | do déficit
nao repactuados '
: Porque nao (i riia A . A
- Ignora a origem < - : - Os déficits cuja origem é decorrente das decisoes das
dog:c?gg dos dos déficits e suas .ltlggffigariivaipresentadas dvgsr I(fjlegfaizi?[soglgﬁan; patrocinadoras podem e devem ser equacionados exclusivamente
causas | ! CaUsas? pelas patrocinadoras
o L _ . . | - Osdéficits do plano decorrentes da sua estrutura podem e devem
Equaciona o A contrlbmgjo extraordinaria Porque ndoincluir | ser equacionados com contribuicdo normal
Contribuigoes déficit somente g?g?t%cgstoexgz,[%s c%a&tgﬁlpggterz_e no %%ujg'f?c?fggegﬁ - Os déficits decorrentes da conjuntura econdémica devem ser
extraordinarias com contribuicoes 06 pensfonistas repacttﬁ)adag as contribuicoes equacionados com contribuicao extraordinaria
extraordinarias (diferenca de pensao). normais? | - Ataxa da contribuicdo normal € menor, pois, a sua cobranga, sera
por um nuimero maior de meses
NG h D divid - As patrocinadoras devem pagar os prejuizos do PP1decorrentes
Dividas das d0 drgggn gce B d orgu%as IVIACaFS’ das suas decisdes, aprovadas antes da Emenda Constitucional
patrocinadoras asdividas das | Nao foram apresentadas COPIEIOED el numero 20 e que foram identificadas, como dividas, na ACP da FUP
patrocinadoras | justificativas da FUP ndo sao . A
como PP1 com o PPl reconhecidas? | - O pagamento dessas dividas reduziria significativamente o valor
' do déficit a ser equacionado
N30 ha custeio , Lo , , - Os déficits do PP1 decorrentes da introdugdo dos fatores FAT e FC
Custeio do déficit do déficitde | A paridade contributiva prevista Porque o Inciso IX' | podem ser pagos exclusivamente pelas patrocinadoras, através do
s acordocomo | M2 r?]tlfgl]ii%?alar%?no ﬂ%é’fv'denc'a Rdeo ﬁ;trlggn{;g gg cumprimento do Inciso IX do artigo 48 do Regulamento do PP1
o Regulamento Regulamento do cumBrimento desspe dispositivo PP1gnéo podeser | 0 Orgao Regulador ndo revogou esse dispositivo regulamentar
do PP1 PPT: |”g?§g|>é gg previsto no Regulamento do PP1 cumprido? | -0 cumpringjento desse dispositivo reduziria o valor do déficit a ser
equacionado
L, Porque ndo realizar | - Essas Auditorias sao fundamentais para:
Auditorias Nao .ha Nao f ; apcgtorlasdextemas - Identificar as origens e os valores dos componentes do déficit
externas Auditorias | ! a?.f.orim apresentadas n tepeq .enEets. n% - Atribuir responsabilidades pelos fatores que originaram o déficit
e e s _ externas Jjustricativas. patrimonio (a 'IVO A | Id fi q t ito d iad
indep independentes e(no com§>romlsso purar o valor real dos ativos, que podem estar muito depreciados
passivo) do PP1? - Avaliar o valor correto do déficit
- Incluir o RH da maior . Af <0 doCTéi it . tudad
Formar Grupo de patrocmadora para garant”'a = Orma.gao 0 e |m.p0r ante para gue sejam estu % as
Trabalho - G% que discussdo das suas questdes N30 foram e debatidas, com a maior patrocinadora do PP1, questdes .
Grupo de ser4 coordenado corporativas. apresentados fundamentais, que podem solucionar seus problemas estruturais
Trabalho oloRHda | - Garantir a dovernanca da Petros uestl:i)onamentos e garantir a sua sustentabilidade no longo prazo, especialmente,
pp b e . q em relacao as possiveis mudancas no Regulamento do PP1 que
etrobras. | Garantir a autonomia do

Conselho Deliberativo

otimizem o seu custeio e reduzam o Seu COMPromisso
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FUP ingressa com acoes juridicas

Diante do Equacionamento abusivo,
aprovado no Conselho Deliberativo
- (D, aFUP esta adotando um série
de providéncias juridicas. Confira as
acoes que ja estao em andamento:

Interpelacao judicial
contradirecdo da Petros

A FUP ingressou na sexta-feira, 01/09,
com uma interpelacdo judicial, questio-
nandoa Diretoria Executiva - DE e o Con-
selho Deliberativo - CD da Petros sobre a
sua proposta de equacionamento do dé-
ficittécnico doPlano Petros-1, que atingiu
em 31/12/2016 o valor de RS 26,8 bilhdes.

Nessa interpelacao, a FUP cobra
pontos fundamentais que ndo estao
sendo observados pela Direcao da

SEMINARIO

Petros, na sua proposta de equaciona-
mento, entre eles, a origem e os valores
dos fatores geradores desse deficit que
deveriam ser identificados para que os
participantes e assistidos sejam o0 me-
nos possivel impactados na parte da
conta que lhes € de responsabilidade.
Outro ponto fundamental ques-
tionado pela FUP, € que a proposta de
equacionamento deve levar em consi-
deracdo as submassas de repactuados e
nao repactuados do PP-1, estabelecendo
custeios diferenciados para cada grupo.
Na sequnda-feira, 04/09, a FUP no-
tificou os Diretores e Conselheiros da
Petros sobre a interpelacdo, cobrando
que se manifestassem. Ignorando os
questionamentos da FUP, na Ultima

terca, dia 12/09, o Conselho Deliberati-
VO aprovou por maioria de votos, a pro-
posta de equacionamento apresentada
pela Diretoria da Petros.

Acao contra equacionamento
abusivo do Plano Petros-1

Na terca-feira, 19, a FUP ingressou na
justica com uma Acao Civil Pablica -
ACP para barrar a cobranca das contri-
bui¢des adicionais dos participantes e
assistidos do Plano Petros-1,em funcao
do equacionamento abusivo e injusto
que foi aprovado pelo Conselho Delibe-
rativo da Petros.

Como a FUP e seus Sindicatos filia-
dos vem alertando ha décadas, o déficit
do plano é majoritariamente estrutural,

fruto de uma série de problemas que
nao foram resolvidos ao longo de seus
47 anos de existéncia. Os gestores da
Petros desconsideraram essas questoes
e queremimpor um Onus excessivo para
05 petroleiros.

A busca de uma solugdo negociada
para o déficit do PP-1¢ fundamental
para preservar os direitos dos partici-
pantes e assistidos e impedir que eles
sejam penalizados por uma conta abu-
siva, que pode inviabilizar suas vidas.

Acesse o site do Sindipetro Bahia
(www.sindipetroba.org.br) e confi-
ra, na integra, a a¢do judicial da FUP,
contra o equacionamento abusivo do
déficit técnico do Plano Petros 01.

Fonte - FUP

Conheca as principais conclusoes
do Seminario da FUP sobre o PP-1

No Petrolino 52, noticiamos a
realizacao de um seminario,
organizado pela FUP, que
abordou, entre outras coisas,
0s conceitos basicos, historico
de déficits do PP1e situagao
atual da Petros e as mudancas
na legislacao da Previdéncia
Complementar, com foco no
equacionamento de déficits.

O evento que aconteceu no Rio
de Janeiro, nos dias 15 e 16/08, foi
bastante produtivo e nas suas
conclusdes definiu a principais
linhas de atuacdo que serao
colocadas em pradtica daqui

para frente para solucionar os
problemas estruturais do PP1para
evitar novos déficits e garantir

a sustentabilidade do plano no
longo prazo. Conheca ao lado as
principais conclusdes:

‘ ‘ Jornal petrolino - aposentados n53.indd 5
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7 0 Equacionamento do déficit do
PP1deve ser pelo valor Minimo
Nominal.

7 Nadivisao do déficit a equacionar

do PP1, nenhum grupo pode
onerar outro grupo.

7 Condicionar o equacionamento
do déficit do PP1a implantacao

do custeio de acordo com as duas
submassas do plano: repactuados

e nao repactuados.

7 0 equacionamento do déficit do
PP1deve levar em consideracao
aorigem dos problemas que
0 ocasionaram, imputando as

patrocinadoras as causas do déficit

decorrentes das suas decisoes.
7 Auditoria externa do déficit do

PP1até 31-12-2017 e identificacdo

das causas que deram origem a
esses déficits.

7 Criacdo de grupo para
estudos estratégicos da
Petros - Alternativas para
sustentabilidade do PP1.

7 Reajuste da contribui¢do normal
para contemplar os problemas
estruturais do PP1.

2 Criar a caravana do conhecimento
afim de esclarecer os
participantes e assistidos sobre o
déficit do PP1, suas causas e como
solucionar os seus problemas.

7 Preparar material apresentando
o historico da discussao sobre os
problemas do PP1. Mostrar que
sem os ganhos conseguidos pela
FUP o plano ja estaria insolvente.

7 Divulgartodos os problemas do
PP1decorrentes das decisdes das
areas de Recursos Humanos das
patrocinadoras do plano.

2 Utilizar todas as a¢des juridicas
necessarias para impedir que
0 equacionamento do déficit
do PPTinviabilize o or¢amento
familiar dos seus participantes
e assistidos.

7 Estabelecer uma estratégia
de comunicagao para esclarecer
todos os participantes e assistidos
do PP1sabre os problemas do
plano e suas possiveis solugoes.

7 Realizar semindrio nacional com
todos os segmentos da categoria
para estabelecer o diagnéstico do
PP1e as possiveis solucdes para
equacionamento do seu déficit.

2 Votar no Conselho Deliberativo
da Petros, contra a proposta
da sua Diretoria Executiva de
equacionamento do déficit do PP1
pelo seu valor maximo.
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Recadastramento e adiado
para o dia 29 de setembro

A FUP e seus sindicatos filiados, a
exemplo do Sindipetro Bahia, solici-
taram e conseguiram o adiamento do
recadastramento dos aposentados e
pensionistas para atualizacao dos da-
dos da Fundacao.

0 prazo foi estendido até o dia
29/09. Como havia divulgado no jornal
Petrolino 52, o Conselheiro Deliberati-
vo eleito da Petros, Paulo César Martin,
cobrou da Petros uma solucao para 0s
assistidos que ndo utilizam ou nao tém
acesso a internet.

Ele também denunciou o fato de o
recadastramento nao estar sendo feito

nem mesmo nos postos da Fundacdo,
‘0 que esta dificultando ainda mais a
vida desses assistidos”. A Petros resol-
veu atender areivindicacdo e quemnao
consequiu se recadastrar pela internet
vairecebera correspondéncia em casa.

Ja os participantes e assistidos que
usam a internet e querem atualizar os
dados na Fundacao, devem acessar o
Portal Petros e anexar alguns docu-
mentos durante o processo de reca-
dastramento.

Para os dependentes, ¢ exigido do-
cumento de identidade, CPF daqueles
que tiverem mais de 12 anos, e certiddo

de 6bito, caso algum deles tenha faleci-
do. Ja para os proprios participantes, é
preciso ter em maos documentos pes-
soais, como identidade, CPF, certidao
de casamento ou de unido estavel ou
certiddo de casamento comaverbacao
de divorcio.Para acessar o formulario,
0 aposentado deve ter a matricula e a
senha Petros - as mesmas usadas para
acessar a area restrita do portal. Caso
tenha esquecido a matricula efou a se-
nha, basta clicarem “esqueci a matricu-
la” e/ou “esqueci ou ndo tenho senha”
na tela inicial do recadastramento.
Esse recadastramento é fundamen-

tal para conhecer o verdadeiro valor
dos compromissos do Plano Petros 01,
com 0s seus participantes e assistidos
e, portanto, todos devem fazer o seu
recadastramento.

Caravana da

* Assuntos das reunides: Equacionamento do
déficit técnico do Plano Petros 1, Campanha
reivindicatoria do Sistema Petrobras, acdes

judiciais (PI-83, niveis, etc)

informacao

DATA HORA CIDADE LOCAL
Terca - 26/09 9h30 Salvador Mousa Eventos - Liberdade
Quarta - 27/09 5h30 Salvador CEPE - Stella Mares
Quinta - 28/09 5h30 Salvador CEPE 2004
Segunda - 02/10 9h30 Salvador Sede do Sindipetro Bahia
Terca - 03/10 5h30 Salvador Cerimonial Villa Prime - Ribeira
Terca - 10/10 9h30 Catu Subsede do Sindipetro Bahia
Quarta - 11/10 5h30 Alagoinhas Hotel Plaza - Centro
Sexta - 13/10 5h30 Candeias Subsede do Sindiguimica-BA
. Terga-1//10 9h30 Feira de Santana Subsede do Sindipetro-BA
- % Quarta - 18/10 5h30 Sao Sebastido Subsede do Sindipetro Bahia

* Nos dias das reunides nas Subsedes, das 9h as 12h e das 13h as 15h30, havera um atendente
para que o associado possa realizar a sua solicitacao de reembolso do beneficio farmacia
-BF. Vocé também ira receber a cartilha “A verdade sobre o déficit do Plano Petros e a

busca da sua solucdo”. E importante que todos levem seu contracheque.
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